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RES-S0-006-N0.021/2021
EL CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO

CONSIDERANDO

el articulo 83, numeral 12 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador determina
como uno de los deberes y responsabilidades de los ecuatorianos: “(...) Ejercer la
profesion u oficio con sujecion a la ética {...)";

el articulo 350 de la norma constitucional sefiala: “{...) El sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con visién
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacian,
promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacidn con los objetivos del régimen de
desarrollo {(...)”;

el articulo 387, numeral 2 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador menciona
como responsabilidad del Estado: “(...) Promover la generacion y produccion de
conacimiento, fomentar lo investigacion cientifica y tecnolégica (...)";

el articulo 8, literal d) de la Ley Organica de Educacion Superior establece como
uno de los fines de la educacidn superior: “(...) Formar académicos y profesionales
responsables, en todos los campos del conocimiento, con conciencia ética y
solidaria, capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones de la Republica, a
la vigencia del orden democrdtico, y a estimular la participacion social {...)";

el articulo 13, literales a), c¢), o) mencionan que son funciones del Sistema de
Educacién Superior, entre otras: “(...) Garantizar el derecho a la educacion superior
mediante lg docencia, la investigacion y su vinculacién con la sociedad {...) {...)
Formar académicos, cientificas y profesionales responsables, éticos y solidarios,
comprometidos con la sociedad, debidamente preparados en todos los campos del
conocimiento, para que sean capaces de generar y aplicar sus conocimientos y
métodos cientificos (...) y (...) Brindar niveles dptimos de calidad en la formacion y
en la investigacion {(...)";

el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior sefala: “(...) El Estado
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reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica (...)";

la Disposicion General Novena de la Ley Orgénica de Educacién Superior, sefiala:
“(...) El Instituto de Altos Estudios Nacionales -IAEN- es la Universidad de Posgrado
del Estado, especializada en politicas publicas con la misién de formar, capacitar y
brindar educacién continua, principalmente a las y los servidores publicos;
investigar y generar pensamiento estratégico, con vision prospectiva sobre el
Estado y la Administracion Publica; desarrollar e implementar conocimientos,
métodos y técnicas relacionadas con la planificacién, coordinacién, direccion y
ejecucion de las politicas y la gestidon publica.

El IAEN gozard de la autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica
que se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas del pafs (...)";

el articulo 37 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior menciona: “(...) La investigacidn institucional se desarrollarg con la
participacién de docentes y estudiantes de forma responsable segiin lo establecido
en la normativa que rige el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacidn y
Saberes Ancestrales. En el marco de la investigacion, la vinculacion con la
sociedad, la innovacién y la transferencia de conocimientos, las IES podran aportar
a la mejora y actualizacion de los planes de desarrollo local, regional y nacional.
Ademds, la investigacion institucional deberd desarrollarse en el marco de la ética,
el respeto y conservacion de la naturaleza y el ambiente; asi, como procurar el
rescate, aprovechamiento y potenciacién de los conocimientos tradicionales (...)”;

el Reglamento de Régimen Académico, en su articulo 48, establece que las IES
expediran politicas de ética y de deshonestidad académica, ademas de mencionar
las conductas que implican deshonestidad académica;

el articulo 9, literal f) del Estatuto del IAEN, menciona que uno de los fines de la
universidad es: “(...) Desarrollar en las y los estudiantes un espiritu reflexivo,
analitico, critico y ético en un marco de libertad de pensamiento y de pluralismo
ideoldgico, orientado al fortalecimiento de sus capacidades profesionales al
servicio de la sociedad {...)”;

el articulo 43, numeral 8 ibidem, menciona que es uno de los deberes de los
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profesores e investigadores de la universidad: “(...) actuar con ética profesional y
respeto a la integridad de los estudiantes y de la comunidad académica {...)";

el articulo 63, numeral 2 del Estatuto del IAEN sefiala como uno de los deberes de
los estudiantes de la universidad: “(...) Desarrollar sus actividades académicas con
los mdximos niveles de dedicacion, responsabilidad, ética y honestidad {(...)”;

el Estatuto del IAEN, en su articulo 21, numeral 15, menciona que uno de los
deberes y atribuciones del Consejo Académico Universitario es aprobar principios
y normas de caracter general, encaminados a regular la organizacion y el
funcionamiento académico y administrativo de la universidad;

dado los avances de la practica cientifica en el mundo, es necesario renovar las
metodologias del docente / docente - investigador; la generacion de practicas de
investigaciéon y de vinculacién muy bien articuladas, en correspondencia con la
razon de ser del IAEN y atendiendo las dreas prioritarias de accién institucional:
Estado; Gobierno; Politicas Publicas y Administracién Pablica;

la investigacidn, al ser una de las actividades fundamentales del Instituto de Altos
Estudios Nacionales, se requiere establecer pardmetros para ejecutarla con los
mas altos estdndares éticos, tanto personales como profesionales, acatando y
respetando todas las disposiciones impartidas para su desarrollo; y,

En ejercicio de las facultades que le confiere la Ley Organica de Educacién Superior y el
Estatuto del Instituto de Altos Estudios Nacionales:

RESUELVE:

EXPEDIR EL CODIGO DE ETICA PARA LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION DEL

INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES

CAPITULO |
OBJETIVO Y AMBITO

Articulo 1.- Objeto. El presente Codigo de Etica tiene por objeto establecer los valores y
principios en los que se desenvuelven y desarrollan las actividades de investigacion de la
comunidad universitaria del Instituto de Altos Estudios Nacionales — IAEN, fortaleciendo el
espiritu ético en cada uno de sus actores. De esta manera se busca asegurar la calidad y el
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mejoramiento continuo en todos los procesos de investigacidn de la Universidad.

El IAEN, como universidad publica del Estado, desarrolla actividades de investigacion
dentro del marco de la ética, respetando las disposiciones establecidas en la nermativa
externa e interna expedida para el efecto

Articulo 2.- Ambito. El presente Codigo de Etica se aplica en las actividades de
investigacion de toda la comunidad universitaria del Instituto de Altos Estudios
Nacionales; por tanto, rige para las investigaciones realizadas por docentes, estudiantes y
graduados, que estén vinculados a proyectos de investigacién del IAEN, sea en la
institucion o en acuerdo con otras entidades externas a la Universidad.

CAPITULO II
VALORES ETICOS, FINES Y PRINCIPIOS

Articulo 3.- Valores Eticos. El IAEN, sus docentes, estudiantes y graduados desarrollan
sus actividades de investigacion y de innovacién con alto sentido de profesionalismo,
cooperacion, eficiencia, responsabilidad, rigurosidad, compromiso y responsabilidad
social, privilegiando la creatividad y el espiritu innovador, en colaboraciéon con
universidades del Ecuador y del mundo.

El IAEN entiende v pone en practica los valores de honradez intelectual e integridad, y los
principios de igualdad de oportunidades, solidaridad e integracién nacional y regional.
Gestiona los recursos publicos de investigacion con eficiencia, honestidad y pertinencia,
y rinde cuentas a la sociedad mediante los resultados alcanzados en las investigaciones e
innovaciones que realiza.

Articulo 4.- Fines. Para el desarrollo de las actividades de investigacion, sus actores
cumplirdn con los siguientes fines:

a) Generar, desarrollar y difundir investigaciones con pensamiento estratégico
acerca del Estado, gobierno, administracion y servicio publico, con alto rigor

cientifico e impacto nacional e internacional;

b) Orientary promover buenas practicas en los procesos de investigacion; vy,
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Realizar las actividades de investigacion de manera transparente, honesta y
comprometida con la misién y vision institucional.

Articulo 5.- Principios. Los principios que rigen a los actores para el desarrollo de las

actividades de investigacion son los siguientes:

a)

d)

f)

Actitud Critica: Desarrollar las actividades de investigacion de manera objetiva,
con espiritu reflexivo en los ambitos en los que la investigacidn se desenvuelve.

Pertinencia: Promover y desarrollar investigaciones relevantes vinculadas con la
naturaleza institucional, fines y objetivos de la Universidad; que tengan impacto
académico y social, y contribuyan al estudio y comprension de los fenémenos
vinculados con el Estado, Gobierno, Politicas Publicas y Administracion Publica.

Igualdad de oportunidades: Garantizar el ejercicio de la actividad investigativa, la
difusién y circulacidn de sus resultados en igualdad de condiciones para todos los
miembros de la comunidad universitaria.

Aptitud: Conocimiento de las metodologias de la investigacion, utilizando todas
las herramientas que conllevan a sustentar la valoracién y credibilidad de los
resultados.

Respeto: Mostrar ética profesional con las opiniones de los otros actores
involucrados, previo a tomar decisiones concernientes al proceso de
investigacion.

Consentimiento informado: Contar con el consentimiento expreso, previo,
informado vy, de ser posible firmado, en el proceso investigativo.

En el caso de coautorias o trabajos que se desarrollen en grupos de investigacion,
los actores involucrados firmaran un acuerdo en el que se comprometen a
desarrollar todas las fases de la investigacion bajo parametros de la ética, la
honestidad académica y buenas practicas.

Integridad: Actuar con entereza moral y ética al momento de desarrollar las
actividades de investigacion.
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Creatividad: Mantener una activa disposicidon a generar nuevas propuestas o
planteamientos con relacion al fendmeno investigado.

Transparencia y honestidad: Exhibir los resultados programados de la
investigacion con respeto a la verdad, evitando cualquier tipo de distorsion con
relacion al objeto investigado.

Ciencia abierta: Producir conocimiento cientifico de manera abierta vy
colaborativa haciendo accesibles los instrumentos de trabajo como los resultados
intermedios y finales que se obtienen a lo largo de ese proceso.

Citacién correcta y anti plagio: Respetar los derechos de autor y sus usos
honrados de conformidad con las normas juridicas nacionales e internacionales,
asi como las normas técnicas de redaccidn cientifica.

Privacidad y confidencialidad: Mantener el estado de la informacion privada y
confidencial que se utilice en las actividades de investigacidn, siempre y cuando
no esté sujeta al principio de publicidad.

Rigor cientifico: Utilizar en las actividades de investigacion todas las herramientas
y metodologias necesarias que contribuyan a tener una investigacion de alto rigor
cientifico, con excelencia, objetividad y calidad.

Trabajo en equipo: Realizar la investigacion manteniendo la debida coordinacion,
respeto de todos los actores y la valoracion integral de su actividad.

CAPITULO Il
CUALIDADES, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES

Articulo 6.- Cualidades. Son cualidades de los actores involucrados en las actividades de
investigacion las siguientes:

a) Cualidad cognoscitiva: Atraer, aprender, procesar y socializar informacion y

conocimientos de los fendmenas ligados a la investigacion.

b) Cualidad reflexiva: Desarrollar el espiritu y pensamiento criticos frente a los

problemas o toma de decisiones que impliquen el desarrollo de las actividades y
la obtencidn de resultados de la investigacion.
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Cualidad objetiva: Actuar y proceder con pensamiento y espiritu comprometido y
ajustado a la realidad de los procesos de investigacion.

Cualidad moral: Desenvolverse con responsabilidad, rigurosidad, honestidad,
respeto y dedicacion en los ambitos que asi lo requiera el desarrollo de la
investigacion.

Articulo 7.- Obligaciones: Son obligaciones de los actores involucrados en las actividades

de investigacion las siguientes:

a)

b)

f)

g)

Tener claridad sobre los objetivos, fines y metas de la investigacion.

Realizar investigaciones que estén alineadas a la misidn y visidn institucional, a las
lineas de investigacidn aprobadas por la Universidad. Las investigaciones
guardaran respeto a los principios de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador
y demds normas del ordenamiento juridico.

Cumplir con las actividades de investigacion y la entrega de sus resultados de
acuerdo a lo programado.

Utilizar los recursos publicos dnicamente en las actividades de investigacion
programadas y previamente aprobadas, de manera eficiente y responsable.

Rendir cuentas a las autoridades de la universidad, sobre el uso correcto y
eficiente de los fondos utilizados en el desarrollo de la investigacion.

Respetar las opiniones y criterios de otras personas, valorando su libertad de
pensamiento y expresidn.

Contribuir al desarrollo personal, profesional, institucional y social con el proceso
de investigacidn.

Conocer y aplicar las normas que rigen los procesos de investigacion, para su
desarrollo y cumplimiento de fines y objetivos.

Reconocer a los actores que hayan participado en el proceso y desarrollo de la
investigacion.
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i) Presentar los resultados de la investigacion en las actividades académicas que lo
demanden, como en: publicaciones en revistas indexadas, congresos, talleres,
foros, conferencias o actividades similares.

Articulo 8.- Prohibiciones. Son prohibiciones de los actores involucrados en los procesos
de investigacion las siguientes:

a) Apropiarse y/o utilizar informacion y datos que tengan el caracter de secreto,
reservado o confidencial para el desarrollo de las actividades de investigacion que
comprometan al IAEN.

b) Manejar inapropiadamente los recursos humanos o materiales, o desviar los
recursos econdmicos en objetivos diferentes para los que fueron asignados.

c) Usar la informacién de una investigacién financiada por el IAEN en otra
investigacion externa o para otros fines, salvo autorizacion expresa del
Coordinador General de Investigacién. Esto serd observado, siempre y cuando la
investigacion no esté publicada.

d) Cometer fraude o deshonestidad académica.

Articulo 9.- Fraude y deshonestidad académica. Se entiende por fraude o deshonestidad
académica toda accién que viole los derechos de autor y sus usos honrados, o incumpla
las normas éticas establecidas por el Instituto de Altos Estudios Nacionales para los
procesos de investigacion,

Este tipo de accién se considerara como falta grave de conformidad con lo establecido
en el reglamento de régimen disciplinario de la Universidad, y serd sancionada en el
ambito administrativo, sin perjuicio de su responsabilidad en el dmbito civil o penal.

Se considera como actos de fraude o deshonestidad académica, a los siguientes:

a) Presentar como propio un trabajo académico hecho total o parcialmente por otra
persona, con o sin su consentimiento. Esto serd considerado como plagio;

b) Realizar un trabajo académico o parte de él y entregarlo a otra persona para que
lo presente como si fuera propio;
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Utilizar en un trabajo académico frases exactas creadas por otra persona, sin

reconocer explicitamente la fuente;

Incluir en un trabajo académico ideas, opiniones, teorias, datos, estadisticas,
gréficos, dibujos u otra informacidn sin reconocer explicitamente la fuente, aun
cuando hayan sido parafraseados o modificados;

Presentar el mismo trabajo académico como si fuera original, aun cuando existan
ciertas modificaciones, en dos o mas ocasiones. Esto sera considerado como
autoplagio;

Interferir en el trabajo de otras personas mediante la sustraccidn, acaparamiento,
eliminacién, sabotaje, robo u ocultamiento de trabajos académicos, materiales o
insumos que fueren necesarios para el desarrollo o la presentacion de un trabajo
académico;

Incluir en trabajos académicos citas, resultados o datos inventados, falseados o
modificados de entrevistas, encuestas, experimentos o investigaciones,

Copiar el trabajo académico por cualquier medio, con o sin consentimiento, o
permitir que alguien copie del propio trabajo académico;

Incluir el nombre de una persona en un trabajo de investigacién grupal, pese a
que esa persona no participd en su elaboracién; vy,

Suplantar a otra persona o permitir ser suplantado en la defensa o presentacion
publica de un trabajo de investigacion.

Art. 10 Investigaciéon y sancidn. - Cualquier practica vinculada con el fraude o

deshonestidad en el ambito académico, ya sea en actividades cumplidas en la

Universidad como fuera de ella, serdn motivo de investigacion disciplinaria,

procesamiento y eventual sancién administrativa. Para ello, respetando el debido

proceso, se seguird el tramite establecido en el reglamento de régimen disciplinario del

IAEN. Las sanciones serdn las determinadas en la Ley Organica de Educacién Superior

LOES.
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Una vez iniciado el proceso disciplinario respectivo, el Coordinador General de
Investigacion del IAEN podra participar como observador del proceso, y de ser requerido
por el 6rgano correspondiente podra emitir un informe técnico.

A fin de erradicar cualquier practica de este tipo, refiida con la imagen institucional del

IAEN y de los diferentes estamentos de la Universidad, se reconoce el derecho de |
cualquier persona a presentar y fundamentar la denuncia respectiva. |
|
I

DISPOSICION FINAL
UNICA. - Encérguese a la Secretarfa General la notificacion de la presente Resolucién, cuya
ejecucion corresponde a la comunidad académica y administrativa del Instituto de Altos

Estudios Nacionales. Su difusién estara a cargo de la Direccion de Comunicacion Social.

La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su aprobacién por parte del Consejo
Académico Universitario del IAEN.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a los 18 dias del mes de febrero de 2021.

Dr%elE cuflero $oliz

PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO

)
Gl s /: (
Mgs. J&nin Melo%

Secretario General (E)
SECRETARIO DEL CONSEJO ACADEMICO UNIVERSITARIO




